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2021 i korthet.

Starkt kundupplevelse med
energildsningar, smarta elmatare
och ny app
Ellevio hade vid arefs utgéng insfallerat andra
generationens smarta elmétare hos totalt
cirka 400 000 kunder. De smarta matarna
ar en viktig pusselbit i framtidens elsystem.
De ger bland annat en battre bild av elan-
vandningen, &r férberedda for solceller,
ger majlighet att koppla pé nya tignster och
kommer att kunna bidra till férre och kortare
avbrott. Ellevios férsta ficnst kopplad fill de
nya elmétarna lanserades under éret i form av
en kundapp som visualiserar och analyserar
hushéllets elanvandning.

Ellevio erbjuder éven bland annat 18sningar
forinstallation av solceller och laddning av
elfordon.

Uppdaterad strategisk rikining och
breddade kunderbjudanden

Ellevios strategiska rikining har uppdaterats
under é&ret for att vi ska fortsétta vara fram-
gangsrika pé& sikt och kunna bidra pé& basta
s& it fill energiomstallningen.

Som ett av Sveriges stérsta elndtsféretag
ar det sjalvklart aft vi ska fokusera pé& aft
omvandla vart elnat fill framtidens hallbara
energisystem. Vi ska dartill véixa genom att
skapa klimatsmarta energiti@nster fillsammans
med kunder och partners. Det handlar om aft

utveckla nya affarer som bade starker kund-
upplevelsen och vé&r position som en drivkraft
mot ett elektrifierat, fossilfritt samhalle.

Férvérv av Edsbyns Elverk
I slutet av 2021 férvarvades Edsbyns
Elverk med cirka 4 000 kunder.

"Viser i Edsbyns Elverk eft robust och
attraktivt féretag vars elnét blir en naturlig
forlangning av vart nat i Halsingland”,
kommenterade vd Johan lindehag affaren.

I borian av 2022 saldes kraft- och elhan-
delsverksamheten vidare fill andra égare.
Elnatsverksamheten integreras i Ellevio AB
under 2022.

Forvarvet gjordes av Elleviokoncernens

moderbolag Ellevio Holding 1 AB.

En saker och attraktiv arbetsplats
Ellevio fick under 2021 ta emot flera utmark-

elser kopplade fill vart arbetsgivarvarumérke.

I mars vann vért sékerhetsprogram Hall
Nollans arbetsmili¢pris. | motiveringen fram-
holls sarskilt ledningsgruppens engagemang
for sakerhetsfragorna.

I maj utséigs Ellevio till Sveriges mest attrak-

tiva arbefsgivare av Nyckeltalsinstitutet.
Ellevio utsags ocksé fill Karriarieretag,

bland annat tack vare att vi har en attrakfiv

foretagskultur och uttalade héllbarhetsmal.

Domslut om intdktsreglering
overklagas av Ei

P& grund av sénkia intékisramar fér perioden
2020-2023 &verklagade 120 av Sveriges
elnatsféretag regleringen fér denna period
under 2020. | februari 2021 meddelade
Forvaliningsratten domslut fill fsrmén fer
branschen. Energimarknadsinspektionen (Ei)
sverklagade denna dom fill Kammarrétten
och i november beviljiades prévningsfillstand.
Nér ett avgsrande kan véntas &r oklart.

Covid-19: God krisberedskap

och hemarbete

Ellevio arbetade tidigt under covid-19-pan-
demin aktivt med att minimera riskerna fér
anstélldo, kunder, entreprensrer och sam-
hallet i stort. Krisberedskapen var god och
leveransen fill kundermna har inte p&verkats.

F&r att hindra smiftspridning rekommendera-

des hemarbete fér medarbetarna till och med
sista september 2021. Under slutet av 2021
arbetade de som hade majlighet hemifrén
pé deltid fér aft undvika frangsel pé kontoren.
Cheferna har fatt utbildning i digitalt ledar-
skap och gemensamma digitala oktiviteter har
anordnats fér att ha fortsatt hég nivé av frivsel
och effektivitet.
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